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Estimados colaboradores, aliados y amigos:

Es un honor presentar el Informe de resultados 2024 
de Fundación Traxión, un testimonio del impacto que 
hemos logrado juntos en nuestra misión de promover el 
desarrollo social a través de la movilidad y la educación. 
Este año ha estado marcado por avances significativos 
y logros que no habrían sido posibles sin su valioso apo-
yo, compromiso y confianza.

En Fundación Traxión seguiremos 
trabajando con pasión y entrega 
para transformar vidas y construir 
un México con más oportunidades 
para todos.

Desde su origen, Traxión nació con un propósito ligado 
a la educación en México: ofrecer soluciones de trans-
porte seguras y accesibles para que más estudiantes 
pudieran llegar a sus escuelas. Veinticinco años des-
pués, la educación sigue siendo el motor que impulsa 
nuestra labor. Por ello, a finales de 2020 constituimos 
Fundación Traxión, con el firme propósito de retribuir a 
la sociedad lo que nos ha permitido crecer, desarrollan-
do iniciativas que amplíen el acceso a la educación y 
mejoren la calidad de vida de miles de personas.

A través de tres ejes de acción —Axión Logística, Movi-
lidad en Axión y Voluntarios en Axión— hemos logrado 
expandir el alcance, consolidar alianzas estratégicas y 
generar un impacto social cada vez mayor. 

Mensajes a losgrupos de interés
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Enfrentamos grandes desafíos, pero cada reto 
nos brindó una oportunidad para innovar y for-
talecer nuestro liderazgo. La resiliencia y el com-
promiso del equipo han sido clave para seguir 
avanzando con determinación y generando re-
sultados tangibles.

Mirando hacia el futuro, tenemos grandes ambi-
ciones para 2025:

•	Expandir En Ruta por la Educación a más co-
munidades, abriendo nuevas oportunidades 
para jóvenes y adultos.

•	Posicionarnos como un referente logístico 
en la respuesta ante emergencias, aseguran-
do soluciones rápidas y efectivas en momen-
tos críticos.

•	Fomentar una cultura de voluntariado aún 
más sólida, incentivando la participación ac-
tiva de nuestros colaboradores en iniciativas 
de impacto social.

•	Fortalecer y ampliar nuestras alianzas es-
tratégicas, convencidos de que el trabajo en 
equipo es la clave para multiplicar el impacto.

Elias Dana
Consejero de Fundación Traxión y 

Vicepresidente del Segmento de Movilidad de 
Personas de Traxión 

Gracias por ser parte de esta 

historia de cambio.historia de cambio.
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En Fundación Traxión, 
creemos en el poder de la
acción para transformar vidas.acción para transformar vidas.
A lo largo de 2024, reafirmamos nuestro 
compromiso con la educación, la movilidad 
y la solidaridad, llevando oportunidades a 
quienes más lo necesitan.

Mensaje deapertura

Este informe es un testimonio de los esfuer-
zos, logros y avances que hemos alcanzado 
gracias al trabajo conjunto con aliados estra-
tégicos, colaboradores y voluntarios. Cada 
iniciativa que aquí se presenta refleja nuestra 
determinación por construir un México más 
justo, inclusivo y lleno de posibilidades.

Aún queda mucho por hacer, pero estamos 
convencidos de que, uniendo esfuerzos, se-
guiremos trazando un camino de impacto y 
esperanza. Gracias a todos los que han sido 
parte de esta historia y nos han permitido se-
guir avanzando.

Alejandra Méndez
Directora de Fundación Traxión
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Resumen de resultados 2024
Insumos Actividades Resultados directos Resultados indirectos Impacto

•	 Aliados (públicos, privados y de 
la sociedad civil)

•	 Recursos propios y de terceros

•	 Unidades puestas a disposición 
por Traxión

•	 Colaboradores y comunidades

•	 Aulas móviles (En Ruta por la 
Educación)

•	 Becas y bootcamps (SuperaT)

17,027 beneficiados 
(en Ruta por la Educación) 
en 8 estados

3,531 certificados 
entregados

325 beneficiarios en 12 
estados (SuperaT)

•	 Cambios en conocimientos, 
habilidades y actitudes

•	 Acceso a empleos formales, 
mejor remuneración y 
condiciones laborales, 
desarrollo profesional

Se impulsó el desarrollo 
social en México a través de 
la movilidad, la educación 
y la asistencia, al crear 
oportunidades para mejorar 
la calidad de vida en 
comunidades vulnerables

•	 Juguetón
•	 Apoyo a desastres naturales
•	 Servicio de traslado

29,903  beneficiarios 
en 32 estados

585 viajes

•	 Mayor alcance del trabajo de 
organizaciones sociales aliadas, 
al destinar menos recursos a 
gastos de traslado

•	 Axión verde (proyectos 
ambientales)

•	 Otras axiones (proyectos 
sociales)

220,920 beneficiarios 
en 14 estados

2,323 voluntarios

•	 Comunidades empoderadas, 
mayor cohesión social y mayor 
conciencia de los colaboradores 
hacia problemáticas sociales
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¿Quiénessomos?
Fundación Traxión se crea en 2020 con la misión de 
convertir el compromiso de Traxión en un camino 
de impacto real, donde cada acción filantrópica se 
transforme en oportunidades que cambian vidas.

¿QUÉ QUEREMOS?

Soñamos con un México donde nadie se quede 
atrás, donde la educación abra puertas y la ayuda 
llegue sin barreras. Con el corazón y la fuerza de 
nuestra gente, convertimos cada kilómetro en una 
oportunidad para transformar vidas y construir un 
futuro más justo para todos.

Consolidamos las iniciativas de 
responsabilidad social de nuestras 
empresas en una fundación que 
combina pasión y profesionalismo.

Nuestro objetivo es claro: ser un referente en 
movilidad y logística social, impulsando la educa-
ción como motor de oportunidades, facilitando el 
traslado para iniciativas sociales y promoviendo el 
voluntariado corporativo como un compromiso con 
las comunidades y el medio ambiente.

Desde el inicio, hemos hecho de la logística el puente 
que conecta la ayuda con quienes más la necesitan, 
aprovechando la fuerza de Traxión para llevar espe-
ranza y transformar vidas.
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VISIÓN

Ser la fundación líder en movilidad social, reconocida 
por su impacto positivo en las comunidades con ma-
yores necesidades en México. Buscamos construir un 
futuro más equitativo e inclusivo, transformando vidas 
a través de iniciativas sostenibles e innovadoras.

VALORES

Confianza: creamos relaciones sólidas con nuestros 
clientes, con soluciones que se adaptan a tus necesida-
des y ofrecen tranquilidad y seguridad.

Empuje: afrontamos cada reto con resiliencia y un alto 
estándar de excelencia, lo que nos permite obtener resul-
tados en cualquier circunstancia.

Visión: nos posicionamos como líderes de la industria, 
con ideas claras sobre el presente y futuro de la logística 
para personas y empresas.

Fortaleza: nuestra capacidad operativa única permite 
resolver cualquier desafío logístico, sin importar su com-
plejidad.

Trabajo en equipo: el éxito nace de la colaboración y 
empatía de nuestra gente, a través de procesos que maxi-
mizan el potencial de cada uno.

MISIÓN

Impulsar el desarrollo social a través de la movilidad, la 
educación y la asistencia, al crear oportunidades para 
mejorar la calidad de vida en comunidades vulnerables. 
Estamos comprometidos con generar un impacto posi-
tivo a través de iniciativas sostenibles que fomenten la 
inclusión, el acceso a la educación y el bienestar social, 
siempre respaldados por nuestra gente. 
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Línea de 

20
20

20
24

20
2320

21

20
22

tiempo

•	Se crea Fundación 
Traxión

•	Se institucionaliza 
Apoyo a Transporte

•	Alianza con Juguetón

Rutas: 
CDMX, Baja California, 
Tabasco, Puebla, 
Querétaro, Campeche, 
Estado de México, 
Quintana Roo

Rutas: 
Estado de México, 
CDMX, Puebla, 
Tabasco•	Alianza con INEA 

para En Ruta por la 
Educación

•	Primera Ruta en 
Guanajuato

•	Ruta: Tabasco

•	Comienza SuperaT

•	Comienza 
Voluntarios en Axión
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Estructura

La organización interna de Fundación Traxión está respaldada por 
el Consejo de Administración, presidido por Bernardo Lijtszain 
Bimstein, y conformado por un grupo de líderes comprometidos 
con el crecimiento y la dirección estratégica de la fundación. Todos 
los miembros, su experiencia y compromiso, contribuyen a garan-
tizar la transparencia y el impacto de cada iniciativa. Gracias a su 
liderazgo, logramos que cada proyecto llegue a su destino con im-
pacto real y sostenible.

Jurídico: garantiza el cumplimiento normativo y brinda so-
porte en cada paso del camino.

Relaciones públicas: construye y mantiene puentes sóli-
dos con aliados estratégicos y la sociedad.

Marketing: diseña estrategias que impulsen la visibilidad 
de las iniciativas.

Contable y fiscal: asegura la transparencia en el manejo 
de recursos y mantiene la ruta clara en términos financieros

TI y monitoreo: optimiza la gestión tecnológica y supervi-
sa el correcto desempeño de los sistemas y procesos.

Aunado a esto, la Fundación cuenta con el respaldo de un robusto 
Centro de Servicios Compartidos que refuerza la operación en áreas 
críticas como:

Operación y mantenimiento: garantiza el funcionamiento, 
la eficiencia y el óptimo estado de las unidades, y asegura la 
continuidad de las iniciativas.

de gobernanza

Jazmín Martínez
GERENTE DE PROYECTOS

Tania Reyes
ALIANZAS ESTRATÉGICAS

Alejandra Méndez
DIRECTORA GENERAL
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Huella geográfica

En Ruta por la Educación

SuperaT

Apoyo en transporte

Apoyo en emergencias

Voluntarios en Axión

Jalisco

Colima

Querétaro

Baja California

Estado de México Ciudad de México

Tabasco

Tamaulipas

Campeche

Quintana Roo

Puebla

Guerrero

Sonora

Sinaloa

Todo el paísTodo el país

Apoyo en 
transporte

Coahuila

Nuevo León

San Luis Potosí

11INFORME 2024

Mensajes de 
los directores

Resumen de 
resultados 2024

Línea del 
tiempo

Huella 
geográfica

Estructura de 
gobernanza FinanciamientoAlianzas 

estratégicas Visión 2025 ContactoAgradecimientos Acerca de 
este reporteDifusiónNuestros ejes 

de acción
¿Quiénes 
somos?

Huella 
geográfica



Nuestros ejesde acción
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Impulsar la movilidad social a través 
de la educación, brindando oportuni-
dades que mejoren la calidad de vida 
de las personas.
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Al acceder a más conocimientos y mejores empleos, 
las personas no sólo transforman sus vidas, sino 
también las de sus familias y comunidades.

A través de alianzas estratégicas, becas, capaci-
taciones y proyectos de formación, este programa 
fortalece habilidades que facilitan la inserción labo-
ral y el crecimiento profesional. Nuestro objetivo es 
derribar las barreras que frenan el progreso, gene-
rando un impacto positivo y duradero que impulse a 
más personas a avanzar con seguridad hacia nue-
vas oportunidades.

Movilidad en Axión  
impulsa la impulsa la 
movilidad socialmovilidad social 
a través de la educación 
al brindar herramientas y 
oportunidades que abren 
puertas a un mejor futuro.
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Movilidad en Axión es parte del esfuerzo global para un futuro más 
sostenible, alineando su impacto con los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible (ODS). A través de la educación y la movilidad, contribuimos a 
la equidad, el acceso a oportunidades y el crecimiento inclusivo, su-
mándonos a la misión de la Agenda 2030 para enfrentar los grandes 
desafíos sociales. Nuestro compromiso con la inclusión y el progreso 
se refleja en los siguientes ODS:

ODS 4 

Iniciativas:
•	 Aulas móviles que llevan educación básica, 

alfabetización y certificación de estudios a comunidades 
con rezago educativo.

•	 Capacitación en computación y WiFi gratuito en aulas 
móviles para fortalecer el aprendizaje y facilitar trámites 
en línea.

•	 Becas para bachillerato, inglés y Office, dirigido a 
colaboradores y comunidades.

ODS 8 

Iniciativas:
•	 Capacitación en habilidades digitales y certificación 

de conocimientos para mejorar la empleabilidad de 
jóvenes y adultos.

•	 Becas y programas educativos que fortalecen las 
competencias laborales de colaboradores y sus 
familias.

ODS 10 

Iniciativas:
•	 Aulas móviles que eliminan barreras de traslado y 

permiten que más personas accedan a educación 
básica y capacitación.

•	 Validación de conocimientos adquiridos para facilitar 
la inserción laboral y mejorar la calidad de vida.

ODS 17 

Iniciativas:
•	 Colaboración con el INEA para la implementación de 

programas educativos en comunidades vulnerables.
•	 Trabajo con empresas y organizaciones que suman 

esfuerzos para ampliar el impacto de los programas 
de educación y formación profesional.

ODS 5 

Iniciativas:
•	 Programas diseñados para garantizar el acceso a la 

educación a mujeres y grupos vulnerables, reducimos 
brechas de género en el aprendizaje.

4.1, 4.3, 4.4, 4.5

8.5, 8.6

10.2, 10.3

17.6, 17.7
5.1, 5.2, 5.4

Nuestra contribución a los ODS
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En Ruta por la Educación

En muchas comunidades de México, seguir estudiando es 
un reto. La falta de internet, la lejanía de escuelas y la ne-
cesidad de trabajar o cuidar a la familia hacen que la edu-
cación parezca un sueño inalcanzable.

En Fundación Traxión, convertimos ese sueño en una 
oportunidad con En Ruta por la Educación, un programa 
en alianza con el INEA que lleva aulas móviles a donde 
más se necesitan. Así, jóvenes y adultos pueden estudiar 
sin abandonar sus responsabilidades, derribando barre-
ras y construyendo un futuro con más posibilidades.
En 2024, nuestras 8 rutas educativas recorrieron distintos 

En Ruta por
la Educación

estados del país. Cada una fue diseñada para responder 
a diferentes realidades, adaptándose a las necesidades 
de quienes buscan transformar su futuro a través de la 
educación:

•	Certificación de conocimientos y estudios pre-
vios, facilitando la validación oficial de habilidades ad-
quiridas.

•	Finalización de niveles educativos mediante pro-
gramas con validez oficial.

•	Computación, capacitación en el uso de herramientas 
digitales esenciales.

•	Alfabetización, programas diseñados para el apren-
dizaje de la lectura y escritura.

•	Acceso a recursos digitales, desde la descarga de 
información clave hasta la realización de trámites en lí-
nea gracias al servicio de WiFi gratuito.

Nuestras aulas móviles acercan el aprendizaje a cada co-
munidad, con tecnología, internet y materiales diseñados 
para impulsar su conocimiento. Los docentes son guías 
que acompañan y orientan a cada estudiante en su cami-
no hacia un mejor futuro.

Carta  
del Director

Resumen de 
resultados 2024

Línea del 
tiempo

¿Quiénes 
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Presencia 
nacional
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gobernanza

Alianzas 
estratégicas Visión 2025 Agradecimientos Acerca de 

este reporte
Beneficiarios: 
historias de cambio AnuarioNuestros ejes 
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Buscamos reducir el rezago educativo 
al brindar educación básica para 
jóvenes y adultos

ALIADOS
01
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Nuestra meta es ambiciosa: llegar a todos 
los lugares donde se necesite un aula y 
dar oportunidades a todos los que quieran 
continuar sus estudios.

17
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8

3,531 

estados 
impactados

certificados 
entregados

8 rutas 
activas
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Historias quenos mueven
Guadalupe logró terminar la primaria, la secundaria 
y aprendió computación, algo que durante mucho 
tiempo pareció inalcanzable. Después de años pos-
tergando su educación por las responsabilidades 
familiares, encontró en En Ruta por la Educación la 
oportunidad de cumplir su sueño y demostrar que 
nunca es tarde para aprender.

Hoy, más allá de los conocimientos adquiridos, su lo-
gro le ha dado mayor seguridad y autonomía. Ahora 
puede leer y escribir con fluidez, realizar trámites di-
gitales y ayudar a sus nietos con la escuela. Inspira-
da por su propia transformación, motiva a otros en 
su comunidad a seguir estudiando, convencida de 
que la educación abre puertas y cambia vidas.

Nos ha permitido crecer como una organización con impacto 
social, tal como nuestros valores buscan, y mostrar que el trabajo 
conjunto puede transformar vidas.

El programa En Ruta por la Educación no sólo brinda a las personas 
la oportunidad de obtener un certificado de estudios y acceder a 
mejores oportunidades, sino que también les demuestra lo que 
son capaces de lograr como individuos. Esta alianza nos inspira 
a llegar a más personas y comunidades, demostrando que cada 
esfuerzo cuenta para construir algo más grande”.

La colaboración con  

Fundación TraxiónFundación Traxión    
ha reafirmado nuestro compromiso de 
ser más que una empresa tecnológica.

Guadalupe 

Aprender es una  
forma de forma de 
apapacharse”.apapacharse”.

“La ignorancia nos atora, pero 
cuando aprendes, te das cuenta 
de que hay un mundo más grande 
allá afuera”.

Guadalupe (69 años, Puebla),
Beneficiaria En Ruta por la Educación

Luis Daniel Hernández,
Gerente de Mercadotecnia, Microcomputación
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01

El programa SuperaT está diseñado para ofrecer herramientas 
educativas a los colaboradores de Traxión y a las comunidades 
donde tenemos presencia, con el firme propósito de impulsar 
su desarrollo personal y profesional, brindándoles oportunida-
des para mejorar su formación y habilidades.

A través de este programa, la Fundación proporciona apoyo 
económico en áreas clave. Al facilitar el acceso a estos progra-
mas educativos, buscamos equipar a los participantes con las 
competencias necesarias para enfrentar los desafíos del mer-
cado laboral y así asegurar un futuro más próspero.

A través de SuperaT, ofrecemos:

SuperaT

Certificación  
de bachillerato

Capacitación 
en inglés

Entrenamiento en 
paquetería Office

02

03

ALIADOS
02

108
18

199
inglés

bachillerato

paquetería 
OfficeB

E
N

E
FI

C
IA

R
IO

S
 

325 beneficiarios 
totales
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Historias quenos mueven
Cada día trae nuevos retos y crecer profesionalmente re-
quiere herramientas que marquen la diferencia. Al inscribir-
se en el curso de Excel Básico de SuperaT, María Fernanda 
encontró la oportunidad de fortalecer sus habilidades y op-
timizar su trabajo diario. Antes, ciertas tareas le tomaban 
más tiempo, pero ahora puede realizarlas con mayor rapi-
dez y precisión, lo que ha mejorado su eficiencia y confian-
za en su desempeño.

Más allá del ámbito laboral, adquirir nuevos conocimientos 
le ha permitido desarrollar una mentalidad de crecimiento, 
preparándola para asumir mayores responsabilidades y as-
pirar a nuevas oportunidades. Para ella, SuperaT no sólo es 
un programa de formación, sino una inversión en su futuro, 
pues le brindó herramientas que la impulsan a seguir avan-
zando profesionalmente y a proyectarse con más seguri-
dad en su desarrollo.

“Nos ayuda a crecer profesionalmente y también 
aumenta nuestra motivación y refuerza nuestro sentido 
de pertenencia. Saber que aquí hay oportunidades de 
desarrollo me hace sentir que puedo seguir creciendo”.

María Fernanda López,
Analista de Comunicación Interna, LIPU Valle de México

La experiencia  de de 
aprender siempre aprender siempre 
es buena, es buena, pero más 
cuando sabes que la 
empresa en la que trabajas 
respalda tu desarrollo”.
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Acercar ayuda y oportunidades a quie-
nes más lo necesitan, al facilitar el 
traslado de personas y bienes para or-
ganizaciones de la sociedad civil, con 
especial atención en emergencias y 
desastres naturales.
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Entendemos que el transporte es clave para muchas 
iniciativas sociales, pero también un desafío operativo 
y económico. Por eso, facilitamos el traslado de per-
sonas para actividades educativas, recreativas y so-
ciales, además de asegurar la distribución de bienes 
esenciales para quienes más lo requieren.

Por otra parte, en momentos de emergencia Axión Lo-
gística se convierte en un aliado vital, pues moviliza 
ayuda humanitaria con rapidez y eficiencia. Gracias a 
nuestra experiencia en logística y transporte, colabo-
ramos con diversas organizaciones para que su im-
pacto llegue más lejos y transforme más vidas.

El programa Axión Logística es 
el puente que conecta el puente que conecta 
la movilidad socialla movilidad social  
con quienes más la con quienes más la 
necesitan  al ofrecer soluciones 
de movilidad a organizaciones 
que trabajan por el bienestar de 
las comunidades.
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Axión Logística convierte la movilidad en un puente para la ayuda y el de-
sarrollo, alineando sus esfuerzos con los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble (ODS). Estos son los ODS en los que contribuimos de manera directa:

ODS 1 

Iniciativas:
•	 Movilización de alimentos, ropa y suministros esenciales 

a comunidades en situación de vulnerabilidad.
•	 Gestión de recolección, clasificación y distribución de 

donativos.

ODS 11 

Iniciativas:
•	 Apoyo a organizaciones civiles para garantizar el 

acceso a iniciativas que mejoren la calidad de vida.
•	 Transporte de colaboradores y materiales necesarios 

para proyectos de impacto social.

ODS 10 

Iniciativas:
•	 Apoyo en transporte para personas en situación 

vulnerable.
•	 Distribución de juguetes en alianza con Juguetón.

1.5 11.1, 11.2

10.2, 10.3

Nuestra contribución a los ODS

ODS 17 

Iniciativas:
•	 Trabajo en conjunto con organizaciones civiles 

y aliados para maximizar el alcance de la ayuda 
humanitaria y social.

•	 Coordinación con distintas entidades para una 
respuesta eficaz en desastres y crisis humanitarias.

17.6, 17.7
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Apoyo entransporte
A través de este programa, llevamos a las personas 
a donde las oportunidades suceden, apoyando a 
organizaciones civiles con transporte para que sus 
iniciativas educativas, recreativas y sociales sigan 
transformando vidas.

Trabajamos para transformar la vida de cada persona 
transportada, facilitamos su acceso a oportunidades 
y fortalecemos el impacto de las organizaciones con 
las que colaboramos.

Cada traslado es una 
oportunidad para acercar ayuda, 
educación y bienestar. Nos 
aseguramos de que todos los 
viajes sean seguros, eficientes 
y llenos de posibilidades.

Apoyamos la movilidad de quienes se encuentran 
en situación vulnerable porque cada traslado es un 
paso hacia un futuro con más posibilidades.

585 viajes
realizados

42 instituciones 
apoyadas

01

49,000 beneficiarios
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INSTITUCIONES BENEFICIADAS
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Gracias al apoyo de Fundación Traxión, cientos de niños 
de Teletón pueden vivir experiencias fuera del CRIT sin 
que la movilidad sea un obstáculo. Lo que para otros 
es nada más un trayecto, para ellos significa inclusión y 
nuevas posibilidades”.

Gracias a Fundación Traxión, cientos de niños de Fundación 
Simi han podido acceder a experiencias educativas y 
recreativas que amplían su mundo y refuerzan su motivación. 
Lo que antes parecía inalcanzable, hoy es una realidad que 
sigue transformando vidas”.

 es un camino quees un camino que sese
La inclusión  no 
es sólo un destino:

La movilidad no 
debería ser un obstáculo

construye juntos.construye juntos. para la educación ypara la educación y
el bienestar.el bienestar.

Dr. Ismael Negrete Álvarez,
Subdirector médico operativo, CRIT Estado de México

Monserrat Suárez,
Gerente de Desarrollo Institucional de Fundación Simi
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Juguetón
En Fundación Traxión nos unimos con entusias-
mo a la gran iniciativa de Juguetón Azteca para 
llevar sonrisas y esperanza a millones de niños 
en todo México. Como parte de esta alianza, 
apoyamos la recolección de donativos esencia-
les, desde juguetes y material didáctico, hasta 
alimentos e insumos de construcción, que con-
tribuyen al funcionamiento del centro de acopio.

También jugamos un papel clave en la logística 
y el transporte de los juguetes que llegaron a di-
versos estados con la unidad tipo Torton. 

4
años con 
presencia en la 
Villa Juguetón

3,000
2,000

juguetes entregados 
en Chalco

juguetes entregados 
en Oaxaca

En Fundación Traxión, cada esfuerzo acerca a más 
niños a un futuro lleno de ilusión. Nuestra alianza 
con Juguetón refleja el compromiso con la niñez, 
la felicidad y el bienestar social.

En 2024, nuestra participación en la Villa Jugue-
tón incluyó la instalación de un buzón especial 
para que los pequeños enviaran sus cartas a los 
Reyes Magos, llenando el espacio de magia y 
emoción. Asimismo, nuestros colaboradores de 
Traxión se sumaron a la causa con donativos de 
juguetes, que depositaron en un contenedor es-
pecialmente habilitado para compartir alegría.

5 años consecutivos 
de alianza

2024:

5.3 M
44

de beneficiarios por 
campaña Juguetón

servicios

1.1

Actividades complementarias de voluntariado:
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Juguetón lleva ilusión a miles de niños cada 
año, convirtiendo un juguete en un símbolo de 
esperanza y alegría. Gracias al trabajo en equipo, 
esta iniciativa ha logrado expandir su alcance, 
pues asegura que más donativos lleguen a 
quienes más los necesitan.

“Ver un camión de Traxión en la 
calle nos da muchísimo gusto, lo 
sentimos parte de nosotros, no 
sólo como un aliado, sino como 
familia”.

Fundación Traxión es 

acción.  Anda, Anda, 
se mueve, hace se mueve, hace 
muchas cosas”.muchas cosas”.

Historias quenos mueven
Salomé Vivanco, 
Directora de donaciones de A quien 
corresponda y responsable del Juguetón
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En momentos de crisis, cada segundo cuenta. En 
Fundación Traxión, unimos nuestra experiencia en 
logística con un compromiso humanitario para lle-
var ayuda a quienes más lo necesitan. El programa 
de Atención en Emergencias moviliza donativos y 
traslada apoyo a nivel nacional, asegurando que la 
ayuda llegue a tiempo.

Trabajamos con gobiernos, empresas y organiza-
ciones civiles para responder con eficiencia ante 
cualquier emergencia. Esto incluye:

•	 Coordinación de centros de acopio a nivel nacio-
nal, donde gestionamos la recolección, clasifica-
ción y traslado de donativos.

•	 Transporte urgente de alimentos, ropa, medici-
nas y otros recursos esenciales a las zonas afec-
tadas por desastres naturales.

•	 Operativos de apoyo logístico en comunidades 
vulnerables que requieren asistencia inmediata.

En 2024, apoyamos en la emergencia ocasionada 
por el huracán John en Acapulco, las inundacio-
nes en Nuevo León y Valle de Chalco, en el Estado 
de México.

Apoyo en emergencias

En Fundación Traxión, aspiramos 
a consolidarnos como un referente nacional en 
la respuesta ante emergencias y desastres.

INSTITUCIONES BENEFICIADAS
1.2

6
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Impulsar el voluntariado corporativo 
como una fuerza de cambio, fortalecer 
el desarrollo social en las comunidades 
donde operamos y proteger el medio am-
biente para las futuras generaciones.
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Creemos que donar tiempo, esfuerzo y talento es una 
de las maneras más valiosas de transformar la socie-
dad, al mismo tiempo que fortalecemos el sentido de 
responsabilidad social dentro de la organización.

Como parte de este compromiso, creamos el Día Na-
cional de Voluntarios en Axión, una iniciativa que une 
a todas nuestras unidades de negocio en una jorna-
da simultánea de apoyo a diversas causas. Así, mul-
tiplicamos el impacto de las acciones y promovemos 
una cultura de solidaridad que trasciende fronteras.

Voluntarios en Axión es el 
programa de voluntariado voluntariado 
corporativo de Traxión, corporativo de Traxión, 
a través del cual impulsamos 
la participación de nuestros 
colaboradores en acciones que 
generan un impacto real en sus 
comunidades.
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Voluntarios en Axión canaliza la fuerza del voluntariado para generar un 
impacto positivo en las comunidades, contribuyendo al cumplimiento de 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Estas son las metas globa-
les a las que sumamos nuestros esfuerzos:

ODS 8 

Iniciativas:
•	 Restauración de áreas afectadas con más de 3,500 

árboles sembrados.
•	 Acciones de limpieza en espacios públicos y playas

ODS 17 

Iniciativas:
•	 Colaboración con aliados estratégicos para 

fortalecer iniciativas de voluntariado.
•	 Formación y capacitación de Embajadores para 

coordinar actividades con impacto social y 
ambiental.

ODS 13 

Iniciativas:
•	 Programas de reforestación, limpieza de playas y 

recolección de residuos.
•	 Fomento de prácticas sustentables dentro y fuera de 

la organización a través de actividades ambientales.

15.2

17.6, 17.713.3

Nuestra contribución a los ODS

ODS 10 

Iniciativas:
•	 Donaciones de despensa, mantenimiento de 

espacios y entrega de útiles escolares para apoyar 
a la comunidad.

•	 Jornada simultánea en todas las UN para multiplicar 
el impacto.

10.2, 10.3
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Los embajadores son el motor que convierte cada 
iniciativa en acción, al llevar el espíritu de Funda-
ción Traxión a todas las unidadesde negocio y 
transformar el compromiso en impacto real. 01 Convocatoria para 

Embajadores (líderes de 
voluntariado en cada UDN)

02 Capacitación y 
empoderamiento de 
Embajadores

03 Selección de causas 
sociales encaminadas al 
medio ambiente

04 Desarrollo de actividades y 
suma de voluntarios para las 
actividades a implementar

05 Sistematización de los 
resultados obtenidos del 
impacto voluntario

06
Evaluación de la experiencia

Proceso para la ejecución 
de Voluntarios en Axión

Mantenimiento

Reforestación

Pintura

Donación de útiles escolares

Limpieza de playas

Recuperación de espacios públicos

Recolecta de residuos

Actividades

voluntarios se sumaron a este 
esfuerzo, participando en 
actividades que marcaron la 
diferencia.

2,323 

Entregamos juguetes y alimentos en diciembre 
en la Fundación Ciudad de la Alegría, Quintana 
Roo; Primaria Rancho Diamante, Saltillo, y Posada 
Hogar Betesda, Mexicali.
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Actividad Causa | Institución Lugar

Donación de útiles escolares Casa Hogar Senderos Querétaro

Limpieza de playas Playa del Carmen Quintana Roo

Mantenimiento Asilo Madre Admirable - Hogares Fraternales del Salto Jalisco

Mantenimiento Casa Hogar Betesda Baja California

Mantenimiento y pintura Residencia Adultos mayores Casa del árbol Tabasco

Mantenimiento y pintura Escuela Luis Donaldo Colosio Murrieta Nuevo León 

Pintura Escuela Primaria Manuel Ríos y Ríos Sonora

Pintura Asilo Vivir de Amor Juan Manuel Puebla

Pintura y renovación de patio Kínder J.N. Wolfang Amadeus Mozart Querétaro

Recuperación de espacio público Monumento a la historia de México  Quintana Roo

Recuperación de espacio público Colonia Miguel Hidalgo Tabasco

Recuperación de espacio público Camellones de Eje 28 San Luis Potosi

Reforestación Parque Alameda 2000 Estado de México

Reforestación Carlos Ortiz Colima

Reforestación Libramiento Noreste Arteaga Coahuila

Reforestación , limpieza y economia circular por medio de 
un mercado local

Comunidad Mazahua, San Lucas Ototepec Estado de México

Reforestación , pintura y recolecta de residuos Bosque San Juan de Aragón Ciudad de México

Jornada Nacional de 
Voluntarios en Axión 2024

En agosto, el voluntariado de Fundación Traxión se puso en 
marcha simultáneamente en todo el país. Ese día, colaborado-
res de todas nuestras unidades de negocio unieron esfuerzos 
para generar un impacto tangible en sus comunidades al par-
ticipar en diversas iniciativas de apoyo social y ambiental. A 
continuación, se presentan las actividades realizadas en esta 
jornada de solidaridad y compromiso.
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Axiónverde
Uno de los pilares del programa de voluntariado es 
Axión Verde, una iniciativa enfocada en acciones a 
favor del medio ambiente. A través de este esfuerzo, 
fomentamos la conciencia ecológica y la responsabili-
dad ambiental entre nuestros colaboradores y comu-
nidades.

A través de este programa, 
hemos implementado 

actividades clave actividades clave 
como:como:
•	 Reforestación
•	 Recolección de residuos
•	 Limpieza de playas

En 2024, realizamos diversas actividades para cuidar y 
preservar el entorno, desde la recuperación de espa-
cios públicos y la limpieza de playas, hasta jornadas de 
reforestación. Con cada árbol plantado y cada espacio 
restaurado, sembramos esperanza y construimos un 
futuro más verde para las próximas generaciones.

5,300 kg de basura 
recolectada

6 actividades de 
reforestación

ALIADOS01

3

1

recuperaciones de 
espacios públicos

limpieza 
de playas

3,500 árboles 
sembrados 
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Otras

El eje de Voluntarios en Axión se extiende más allá de 
los proyectos ambientales, propiciando que las inicia-
tivas se adapten a las causas y necesidades que más 
resuenan con los intereses de nuestros voluntarios. 
Este enfoque flexible nos ha permitido llevar a cabo 
actividades que impactan directamente en las comu-
nidades desde diversos frentes.

7 1,161 m2 casas 
hogares y asilos 

beneficiados
de paredes  

pintadas

Algunas de estas 
acciones incluyen:acciones incluyen:
•	 Donaciones de despensa
•	 Mantenimiento y pintura
•	 Donaciones de útiles escolares

02 axiones
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Historias quenos mueven “Esto es un trabajo en conjunto, 
el hecho de que cada vez seamos 
más demuestra que seguimos 

avanzando para apoyar avanzando para apoyar 
a la sociedad ”.a la sociedad ”.

Gabriela Alejandra Dávila Ávila,
Gerente de Desarrollo Organizacional Territorio 
Norte, movilidad de personas, Traxión

Ser Embajadora Traxión es más que un título, es la opor-
tunidad de generar un impacto real. Con cuatro años en 
el programa, ha participado en diversas iniciativas, pero 
una de las más significativas fue liderar la reforestación 
de 1,000 árboles en zonas afectadas por incendios junto 
a las unidades del Territorio Norte. 

“Todo acto genera una reacción, y qué mejor que inspirar a más 
personas a replicar estas iniciativas y demostrar que aún existen 
fundaciones comprometidas con hacer el cambio”.
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En Fundación Traxión estamos convencidos de que el trabajo 
en equipo es la clave para generar un impacto real y duradero 
en la sociedad. Por eso, nuestras alianzas estratégicas con em-
presas, organizaciones e instituciones que comparten nuestra 
visión de un México más justo son esenciales para el éxito de 
cada uno de los programas.

Gracias a la confianza y compromiso de nuestros aliados, am-
pliamos el alcance de las iniciativas, fortalecemos los recursos y 
llevamos ayuda a más personas en situación vulnerable. Cada 
esfuerzo conjunto nos impulsa a avanzar con más fuerza y ha-
cer realidad proyectos que transforman vidas.

Expresamos el más profundo agradecimiento a quienes cami-
nan junto a nosotros en esta causa. Su apoyo hace posible que 
sigamos creciendo y trabajando por quienes más lo necesitan. 
Juntos, seguimos trazando un camino lleno de oportunidades 
para todos.

ALIANZAS
ESTRATÉGICAS
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Nuestrosaliados

ALIADOS INTERNOS
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Fondo 
intercompañía: 
62%

Aportación 
aliados: 38%

El crecimiento de Fundación Traxión ha sido posible gra-
cias a un modelo de financiamiento sólido, basado en el 
fondo intercompañía y las aportaciones de aliados estra-
tégicos. Año con año, estos recursos nos han permitido 
expandir nuestras iniciativas y generar un impacto cada 
vez mayor en las comunidades que más lo necesitan.

FINANCIAMIENTO
2024

Procedencia 
de fondos 

2023

Donativos 
aliados 22%

Recaudación 
de eventos 
11%

Aportación 
intercompañía 
62%

En 2024, este compromiso se reflejó en un for-
talecimiento de nuestra capacidad de acción y 
alcance.

Ingresos  
por servicios 
propios 5%
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La comunicación es una pieza clave en nuestra labor, 
no sólo para dar a conocer los resultados de los pro-
gramas, sino también para reafirmar el compromiso con 
la transparencia y reconocer a quienes hacen posible 
nuestra misión.

Cada publicación, reportaje o testimonio es una oportu-
nidad para inspirar a más personas a sumarse a la cau-
sa, pues fortalece el espíritu solidario y abre caminos 
para que juntos sigamos construyendo un futuro con 
más oportunidades para todos.

En 2024, la difusión en medios y redes sociales 
nos permitió ampliar nuestro impacto, compartir 
historias de transformación y visibilizar la gran 
necesidad de apoyo que existe en México.

DIFUSIÓN

La cobertura de nuestras 
acciones en medios llegó a más de 

21 millones de lectores.21 millones de lectores.

Consulta la nota aquí Consulta la nota aquí Consulta la nota aquí

Consulta la nota aquí Consulta la nota aquí Consulta la nota aquí

Nota periodística

Nota periodística

Expansión

Gobierno de México

Nota periodística

Nota periodística

T21

Quadratin

Nota periodística

Nota periodística

La Jornada

El Imparcial
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https://expansion.mx/empresas/2024/03/21/fundacion-traxion-ruta-por-la-educacion
https://t21.com.mx/fundacion-traxion-apoya-a-la-educacion-en-queretaro-y-tabasco/
https://www.lajornadamaya.mx/campeche/232996/unidad-movil-recorrera-campeche-para-combatir-el-rezago-educativo
https://www.gob.mx/sep/articulos/boletin-72-suman-esfuerzos-inea-y-alcaldia-cuauhtemoc-para-abatir-rezago-educativo?state=published&fbclid=IwY2xjawI2vVdleHRuA2FlbQIxMAABHQwYQIxbUzsrlrgIkJbVfMWDEluGs-8Ncb5ASsXEWFnOr5I5ZkwBZbudoQ_aem_-Pjm1u4YRn-bkxYKJgxMOg
https://mexico.quadratin.com.mx/vision-financiera-georgina-howard-793/
https://testigos.intermediaweb.com.mx/fichatecnica/index.php?naaa=82efb3ba-394d-11ef-87e9-1cfd087523bf&uaaa=dafd3d0a-2797-11ec-91f4-503eaa116209&anio=0


Consulta la nota aquí Consulta la nota aquí

Consulta la nota aquí Consulta la nota aquí

Nota periodística

Nota periodística

Nota periodística

Nota periodística

Consulta la nota aquí

Nota periodística

Consulta la nota aquíConsulta la nota aquí

Nota periodística

El Heraldo de México

Gobierno de México

Consulta la nota aquí

Nota periodística
Talla Política

El Economista

Milenio

Milenio

La Razón

El Heraldo de México
Nota periodística
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https://www.milenio.com/opinion/roberto-fuentes-vivar/las-otras-competencias/se-vale-premiar-a-atletas-con-dinero
https://www.razon.com.mx/opinion/2024/04/22/afore-azteca-aclara-senalamientos/
https://testigos.intermediaweb.com.mx/fichatecnica/index.php?naaa=accc7280-abd5-11ee-87e9-1cfd087523bf&uaaa=daed7000-2797-11ec-91f4-503eaa116209&anio=0
https://heraldodemexico.com.mx/opinion/2024/11/28/trump-es-de-personalidades-no-de-capacidades-657456.html
https://heraldodemexico.com.mx/opinion/2024/4/22/ajuste-fiscal-596220.html
https://www.gob.mx/sep/articulos/boletin-72-suman-esfuerzos-inea-y-alcaldia-cuauhtemoc-para-abatir-rezago-educativo?state=published&fbclid=IwY2xjawI2vVdleHRuA2FlbQIxMAABHQwYQIxbUzsrlrgIkJbVfMWDEluGs-8Ncb5ASsXEWFnOr5I5ZkwBZbudoQ_aem_-Pjm1u4YRn-bkxYKJgxMOg
https://testigos.intermediaweb.com.mx/fichatecnica/index.php?naaa=f60d2445-3881-11ef-87e9-1cfd087523bf&uaaa=dafd3d0a-2797-11ec-91f4-503eaa116209&anio=0
https://testigos.intermediaweb.com.mx/fichatecnica/index.php?naaa=7756600d-2a5a-11ef-87e9-1cfd087523bf&uaaa=dafd3d0a-2797-11ec-91f4-503eaa116209&anio=0


Consulta la nota aquí

Consulta la nota aquí

Consulta la nota aquí

Consulta la nota aquí

Consulta la nota aquí

Consulta la nota aquí

Redes sociales

Redes sociales

Redes sociales

Redes sociales

Redes sociales

Redes socialesEn Fundación Traxión, creemos que el cambio comienza 
cuando nuestra voz llega más lejos. Hemos convertido 
las redes sociales en una plataforma de impacto.

Más que números, cada interacción es una oportunidad 
de inspirar, conectar y movilizar a quienes comparten 
nuestra causa. A través de una gran comunidad digital, 
seguimos fortaleciendo la presencia en plataformas cla-
ve y aseguramos que todos los mensajes impulsen la 
transformación social.

Cada publicación abre una puerta, cada impre-
sión suma un nuevo aliado y cada interacción es 
un paso más hacia un futuro con más oportuni-
dades para todos.

Alcanzamos a más de 6 millones 
de personas y generamos más de 
9 millones de impresiones.

Nuestra comunidad 
digital cuenta con más de 

33,000 seguidores.33,000 seguidores.
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https://x.com/FTraxion/status/1877384841953485027
https://www.facebook.com/watch/?v=942381767817831&rdid=VxggLNNqq5X4p9S5
https://www.tiktok.com/@fundaciontraxion/video/7403851367296683270
https://www.facebook.com/fundaciontraxion/posts/pfbid02pw2m2d6Vz7SQnMztt1raT1NQrZ6eDLznGLVr7y2WUjxVWPBTwyQWW3vfB7yViZBPl?rdid=jFU50qq7u1MUR8ii#
https://www.linkedin.com/posts/traxion-mexico_dementespodcast-fundaciaejn-cambiosocial-activity-7254899272700047360-iIqI?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAADrOftoB_3G9cj3nxRLeDKeSSK4vK21gCy8

https://www.instagram.com/p/DBwSOulhos2/


Sabemos que aún hay mucho por hacer, y el compromiso con la 
sociedad sigue más fuerte que nunca. En 2025, buscaremos for-
talecer y expandir nuestras alianzas con empresas e instituciones 
que compartan nuestros valores, para maximizar el impacto de 
nuestras acciones y llegar a más personas.

Uno de los principales objetivos es ampliar los programas y acer-
car la educación a quienes más la necesitan, abriendo puertas a 
mejores oportunidades y un futuro más prometedor.

Sumado a lo anterior, queremos consolidarnos como referentes en 
movilidad social en México, por lo que aseguraremos que el trans-
porte no sea una barrera, sino un puente hacia el desarrollo y el 
progreso.

El 2025 será un año de crecimiento, innovación y compromiso re-
novado. Con el apoyo de los aliados, colaboradores y voluntarios, 
seguiremos avanzando juntos para construir un México más justo 
y lleno de oportunidades.

VISIÓN
2025
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A nuestros aliados estratégicos, cuyo apoyo y confianza 
han sido clave para multiplicar el impacto. Gracias por creer 
en nuestra misión y caminar con nosotros en este propósi-
to de construir un futuro mejor.

A nuestros colaboradores, cuya dedicación y esfuerzo dan 
vida a cada iniciativa, y a los voluntarios, que con su tiem-
po, entusiasmo y solidaridad llevaron esperanza a quienes 
más lo necesitaban. Ustedes son el motor de Fundación 
Traxión y la fuerza que nos impulsa a seguir avanzando.

A las comunidades que nos recibieron con los brazos abier-
tos, cuya resiliencia y determinación nos inspiran a seguir 
trabajando para generar un impacto aún mayor.

Cada uno de ustedes es parte esencial de esta historia 
de transformación. Gracias por demostrar que, juntos, po-
demos cambiar vidas y abrir caminos hacia un futuro con 
más oportunidades para todos.

A quienes hicieron posible 
los logros de este año,

AGRADECIMIENTOS

gracias.gracias.
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Acciones que transforman: Informe 2024 ha sido elabora-
do con el compromiso de brindar transparencia y claridad sobre 
nuestras acciones e impacto. Para estructurar la información de 
manera accesible y alineada con estándares internacionales, se-
guimos los lineamientos del Global Reporting Initiative (GRI), una 
metodología que permite medir y comunicar nuestro desempe-
ño de manera integral.

Asimismo, las iniciativas y resultados están alineados con los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030, re-
afirmando nuestro compromiso con la construcción de un futuro 
más equitativo, inclusivo y sostenible.

ACERCA DE
ESTE REPORTE
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Contacto
Paseo de la Reforma 115, piso 17. Lomas de 
Chapultepec. 11000, CDMX, México.
contacto@fundaciontraxion.com
55 5046 7900

Alejandra Méndez
Directora
a.mendez@traxion.global
55 7113 5841

Jazmín Martínez
Gerente de proyectos
j.martinezc@traxion.global
55 394 40711

Tania Reyes
Alianzas estratégicas
t.reyes@traxion.global
56 4184 1351

fundaciontraxion.com Fundación Traxión fundaciontraxion  @FTraxion @fundaciontraxion


